
L E   T E R C I  

Nom de la personne pour qui vous répondez : Âge : Sexe : 

Répondez à chacun des énoncés du test par "Oui" ou "Non" et si vous ne pouvez pas répondre 
à un des énoncés, inscrivez "Non".  

Groupe :________   
ou Clef : ________ 

« Ce comportement ou cette attitude décrit-il la manière habituelle d'être ou d'agir avec les gens? » 
  Indiquez si vous répondez dans :        la situation actuelle       la situation idéale 

Marquez d’un X 
votre réponse 

 

1 - Capable de céder et d’obéir 

2 - Sensible à l’approbation d’autrui 

3 - Un peu snob 

4 - Réagit souvent avec violence 

5 - Prend plaisir à s’occuper du bien-être des gens 

6 - Dit souvent du mal de soi, se déprécie face aux gens 

7 - Essaie de réconforter et d’encourager autrui 

8 - Se méfie des conseils qu’on lui donne 

9 - Se fait respecter par les gens 

10 - Comprend autrui, tolérant (e) 

11 - Souvent mal à l’aise avec les gens 

12 - A une bonne opinion de soi-même 

13 - Supporte mal de se faire mener 

14 - Éprouve souvent des déceptions 

15 - Se dévoue sans compter pour autrui, généreux (se) 

16 - Prend parfois de bonnes décisions 

17 - Aime à faire peur aux gens 

18 - Se sent toujours inférieur (e) et honteux (se) devant autrui 

19 - Peut ne pas avoir confiance en quelqu’un 

20 - Capable d’exprimer sa haine ou sa souffrance 

21 - A plus d’amis (es) que la moyenne des gens 

22 - Éprouve rarement de la tendresse pour quelqu’un 

23 - Persécuté (e) dans son milieu 

24 - Change parfois d’idée pour faire plaisir à autrui 

25 - Intolérant (e) pour les personnes qui se trompent 

26 - S’oppose difficilement aux désirs d’autrui 

27 - Éprouve de la haine pour la plupart des personnes de son entourage 

28 - N’a pas confiance en soi 

29 - Va au-devant des désirs d’autrui 

30 - Si nécessaire, n’admet aucun compromis 

31 - Trouve tout le monde sympathique 

32 - Éprouve du respect pour l’autorité 

33 - Se sent compétent (e) dans son domaine 

34 - Commande aux gens 

35 - S’enrage pour peu de choses 

36 - Accepte, par bonté, de gâcher sa vie pour faire le bonheur d’une personne ingrate 

37 - Se sent supérieur (e) à la plupart des gens 

38 - Cherche à épater, à impressionner 

39 - Comble autrui de prévenances et de gentillesses 

40 - N’est jamais en désaccord avec qui que ce soit 

41 - Manque parfois de tact et de diplomatie 

42 - A besoin de plaire à tout le monde 

43 - Manifeste de l’empressement à l’égard des gens 

44 - Heureux (se) de recevoir des conseils 
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45 - Se montre reconnaissant (e) pour les services qu’on lui rend 

46 - Partage les responsabilités et défend les intérêts de chacun 

47 - A beaucoup de volonté et d’énergie 

48 - Toujours aimable et gai (e) 

49 - Aime la compétition 

50 - Préfère se passer des conseils d’autrui 

51 - Peut oublier les pires affronts 

52 - A souvent besoin d’être aidé (e) 

53 - Donne toujours son avis 

54 - Se tracasse pour les troubles de n’importe qui 

55 - Veut toujours avoir raison 

56 - Se fie à n’importe qui, naïf (ve) 

57 - Exige beaucoup d’autrui, difficile à satisfaire 

58 - Incapable d’oublier le tort que les autres lui ont fait 

59 - Peut critiquer ou s’opposer à une opinion qu’on ne partage pas 

60 - Souvent exploité (e) par les gens 

61 - Susceptible et facilement blessé (e) 

62 - Exerce un contrôle sur les gens et les choses qui l’entourent 

63 - Abuse de son pouvoir et de son autorité 

64 - Capable d’accepter ses torts 

65 - A l’habitude d’exagérer ses mérites, de se vanter 

66 - Peut s’exprimer sans détour 

67 - Se sent souvent impuissant (e) et incompétent (e) 

68 - Cherche à se faire obéir 

69 - Admet difficilement la contradiction 

70 - Évite les conflits si possible 

71 - Sûr (e) de soi 

72 - Tient à plaire aux gens 

73 - Fait passer son plaisir et ses intérêts personnels avant tout 

74 - Se confie trop facilement 

75 - Planifie ses activités 

76 - Accepte trop de concessions ou de compromis 

77 - N’hésite pas à confier son sort au bon vouloir d’une personne qu’on admire 

78 - Toujours de bonne humeur 

79 - Se justifie souvent 

80 - Éprouve souvent de l’angoisse ou de l’anxiété 

81 - Reste à l’écart, effacé (e) 

82 - Donne aux gens des conseils raisonnables 

83 - Dur (e) mais honnête 

84 - Prend plaisir à se moquer des gens 

85 - Fier (e) 

86 - Habituellement soumis (e) 

87 - Toujours prêt (e) à aider, disponible 

88 - Peut montrer de l’amitié 
 

 
 
 

Retournez le questionnaire à : Psychoprofil C.P. 428 Neuville, Quebec, Canada, G0A 2R0 ou par FAX au  
1-418-876-3619. Nous vous enverrons vos résultats sur réception de votre paiement à moins d’avoir indiqué à la 
première page le numéro de groupe ou de clef qui vous a été attribué par la personne qui acquittera les frais.                       

Pour plus d’informations sur les forfaits : http://psychoprofil.org     Richard Hould et Psychoprofil – Tous droits réservés 2005 

Si vous répondez pour une autre personne, quel est votre nom : 
 

Cochez le forfait choisi :
1      2      3       4 
 

Adresse ou no. de FAX où envoyer les résultats : 
 
 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 

Oui      Non 


